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BTSA Alimentation, ornement et
environnement en apprentissage

Ce cursus forme des techniciens horticoles capables de gérer une exploitation horticole, de la mise en ceuvre de productions
en pleine terre ou sous abri a la mise en marche. Ils tiennent compte du respect de |’environnement et occupent des emplois dans la
production, la commercialisation, le conseil et I’expérimentation

Profil

> Etre autonome, mobile

> Etre capable d’anticiper, de prendre des décisions

> Aimer le végétal, la technique et les travaux
pratiques (activités cycliques sur le terrain,
taches diverses et minutieuses)

> Apprécier le travail en équipe (écouter, conseiller, organiser
le travail, diriger...) et savoir le coordonner pour répondre aux
objectifs technico-économiques de ’entreprise

> Avoir des aptitudes relationnelles et de communication

> Etre curieux et ouvert aux nouvelles technologies

> Envie d’une insertion professionnelle rapide
ou d’une poursuite d’études

Délivrance du diplome

> 50% contréles en cours de formation (CCF)
> 50% épreuves en controle terminal

Cette formation de niveau 5 permet de bénéficier
de 120 crédits Européens (ECTS)

Quelques chiffres

> Retrouvez nos indicateurs qualité sur
https://cfa-bellegarde.fr/les-formations-cfa

Débouchés emplois

> Horticulteur/trice

Organisation
de la formation

32
20

15

semaines

en entreprise par an
y compris conges légaux

semaines
de regroupement
au CFA par an

jours/15 jours

rythme d’alternance

Conditions d'acces

> Etre issu d’un titre, diplome de niveau 4 (Bac, BP niv.4, Bac
techno...) diplome d’acces aux études universitaires ;ou
d’un autre BTS pour un parcours en 1 an

> Signer un contrat d’apprentissage de la durée de la formation

> Employeur : arboriculteur-fruits ; horticulteur-fleurs ou
feuillages coupés, plantes en pot ou a massifs, bulbes,
plantes aromatiques et médicinales ; maraicher-légumes
et fraises ; pépiniére-végétaux d’ornement, fruitiers
ou forestiers ; stations d’expérimentation, collectivités,
structures de conseils et de développement....)

> Prise en charge des colits e formation par les
organismes financiers de |’apprentissage (OPCO)

- v=
Candidature =
> Dossier d’inscription au 02 38 95 08 20, v=

via www.cfa-bellegarde.fr

> Ou via la plateforme d’acceés a
L’enseignement supérieur Parcoursup (ex APB)

> Entretien de recrutement et de motivation obligatoire

> Maraicher/ére

> Arboriculteur/trice

> Pépiniériste

> Chef/fe de cultures légumiéres

> Conseiller/ére agricole

> Technicien(ne) d’expérimentation
> Responsable d’exploitation

> Technico-commercial



http://www.cfa-bellegarde.fr/
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Traitement de données

Technologies de l'information et du multimedia

Marchés, filieres et territoires

Pilotage de !’entreprise horticole

Fonctionnement des agrosystémes horticoles

Conduite d’expérimentation

Conduite de processus de productions horticoles

Génie des équipements horticoles

Organisation du travail et gestion des ressources humaines
Formation en milieu professionnel

Accompagnement du projet personnel et professionnel
Organisation économique, sociale et juridique
Techniques d’expression, de communication,
d’animation et de documentation

Langue vivante : anglais

Education physique et sportive

Autre BTSA en 1 an (Technico-commercial

« Univers Jardins et Animaux de Compagnie »...)
Licences professionnelles (Valorisation des ressources
végétales-Management des entreprises du végétal,

Fotolia

Gestion durable...) §
Certificats de spécialisation M ti Horticol g
Classes préparatoires post BTS/DUT ercatique Horticole h
Le titulaire du dipléme obtient sur demande individuelle aupres g
de la DRAAF, le Certiphyto correspondant a sa formation. :
MAJ 270224
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http://www.stephane-doucet.com/

